ESTADO DO CEARA
PODER LEGISLATIVO
CNPJ: 03.089.383/0001-04

Camara Municipal de Penaforte

RESOLUCAO N© 028/2026

Dispde sobre a reorganizacdo da estrutura
administrativa dos cargos de provimento em comissdo
e das func¢des gratificadas do Poder Legislativo
Municipal de Penaforte e da outras providéncias.

Faco saber que a CAmara Municipal de Penaforte, aprovou e eu promulgo a seguinte
Resolucao:

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 12 - Fica instituida no ambito do Poder Legislativo Municipal de Penaforte, a estrutura
administrativa dos cargos de provimento em comissdo e das fungdes gratificadas,
organizada da seguinte forma hierarquica e funcional:

I - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO:
a) Tesoureiro;

b) Assessor do Controle Interno;

c) Assessor da Mesa Diretora;

d) Assessor do Gabinete do Presidente.

I1 - FUNCAO GRATIFICADA DE DIRECAO GERAL:
a) Diretor-Geral Administrativo.

I11 - FUNCOES GRATIFICADAS:

a) Agente de Contratacao;

b) Gestor de Contrato;

c) Fiscal de Contrato;

d) Membro da Comissao de Contratacgao;
e) Membro da Equipe de Apoio.

DA DIRETORIA-GERAL ADMINISTRATIVA

Art. 29 - A Diretoria-Geral Administrativa tem por finalidade: coordenar, supervisionar,
executar e desenvolver as atividades administrativas internas da Camara Municipal,
assegurando suporte técnico e organizacional ao funcionamento do Poder Legislativo.

Art. 32 - Compete a Diretoria-Geral Administrativa:
[ - Coordenar os servicos administrativos e de apoio as sessdes legislativas e as atividades

parlamentares;
[T - Supervisionar os setores administrativos da Camara Municipal;
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[1I - Colaborar na elaboragao do planejamento estratégico e da proposta orcamentaria
anual;

IV - Promover a gestdo eficiente dos contratos administrativos e dos processos de
contratacdo publica;

V - Orientar a aplicacdo da legislacdao administrativa vigente;

VI - Acompanhar e propor melhorias nos procedimentos administrativos;

VII - Coordenar o controle de jornada dos servidores;

VIII - Acompanhar os processos de modernizacao administrativa;

[X - Prestar apoio técnico a Mesa Diretora e as Comissdes.

Art. 49 - A Diretoria-Geral Administrativa ficara subordinada diretamente a Presidéncia da
Camara Municipal.

Paragrafo unico: Todos os setores, cargos e fun¢des da estrutura administrativa estarao
subordinados hierarquica e funcionalmente a Diretoria-Geral Administrativa.

Art. 52 - O cargo de Diretor-Geral Administrativo da Camara Municipal de Penaforte é
funcao gratificada de direg¢do superior, privativo para servidor efetivo do quadro
permanente da Camara Municipal, com atribui¢des de direcdo da Diretoria-Geral
Administrativa.

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DO TESOUREIRO
Art. 62 - Compete ao Tesoureiro da Camara Municipal:

[ - Executar e controlar a movimentacgao financeira;

II - Realizar pagamentos devidamente autorizados;

[1I - Acompanhar a execu¢do orgamentdria e financeira;
[V - Zelar pela aplicagdo correta dos recursos publicos;
V - Prestar informacdes aos 6rgaos de controle.

DO ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO
Art. 72 - Compete ao Assessor de Controle Interno:

[ - Auxiliar no acompanhamento da legalidade e regularidade dos atos administrativos;
IT - Apoiar a fiscalizagdo da execugdo orcamentaria, financeira e administrativa;

[1I - Colaborar na elaboracgao de relatérios e pareceres técnicos;

[V - Orientar os setores quanto a aplicacdo da legislacdo vigente;

V - Apoiar o atendimento as demandas dos 6rgaos de controle.

DO ASSESSOR DA MESA DIRETORA
Art. 82 - Compete ao Assessor da Mesa Diretora:
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[ - Prestar assessoramento técnico e administrativo a Mesa Diretora;

II - Auxiliar na organizacdo das sessoes legislativas e reunides da Mesa;
III - Colaborar na elaboracgdo de atos e expedientes da Mesa Diretora;

IV - Promover a articulagdo entre a Mesa Diretora e os setores da Camara.

DO ASSESSOR DO GABINETE DO PRESIDENTE
Art. 92 - Compete ao Assessor do Gabinete do Presidente:

[ - Prestar assessoramento direto ao Presidente da Camara;

II - Organizar e acompanhar a agenda institucional da Presidéncia;
[1I - Auxiliar na elaboracdo e tramitagdo de expedientes oficiais;

IV - Encaminhar demandas do Presidente aos setores competentes;

DAS FUNCOES RELACIONADAS A CONTRATACAO PUBLICA

Art. 102 - O Agente de Contratacdo é responsavel pela conduciao dos processos de
contratacdo publica, nos termos da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021.

§ 12 - Compete ao Agente de Contratagdo:

[ - Conduzir e impulsionar os procedimentos licitatorios;

IT - Conduzir a sessdo publica;

[l - Praticar os atos necessarios ao regular andamento do certame até o encaminhamento
para adjudicagdo e homologacao;

[V - Solicitar apoio do assessoramento juridico e do controle interno, quando necessario.

§ 22 - Podera ser instituida Comissado de Contratacdo, composta por 03 (trés) membros,
designados por ato do Presidente da Camara Municipal.

§ 32 Os membros da Comissao de Contratacao serdo, preferencialmente, servidores efetivos
ou empregados publicos do quadro permanente, admitida, de forma excepcional, a
designacao de servidores temporarios ou comissionados.

§ 42 Os membros da Comissao de Contratacao farao jus a gratificacao prevista no Anexo IL
§ 52 Podera ser instituida Equipe de Apoio, composta por 02 (dois) membros, destinada a
auxiliar o Agente de Contrata¢do ou a Comissdo de Contratagdo.

§ 62 Os membros da Equipe de Apoio perceberao a gratificacdo prevista no Anexo IL

DA GESTAO E FISCALIZACAO CONTRATUAL

Art. 119 - Ficam instituidas as fung¢des gratificadas de Gestor de Contrato e Fiscal de
Contrato.

[ - Gestor de Contrato: responsavel pela coordenacao e acompanhamento da execugdo
contratual;
I1 - Fiscal de Contrato: responsavel pela fiscalizacao da execucao do objeto contratado.
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§ 12 As atribuicdes especificas estdo definidas em regulamento préprio.

§ 22 Os servidores designados farao jus a gratificacao prevista no Anexo IL

§ 32 Quando as func¢odes forem exercidas por um Unico agente publico, sera devida apenas
uma gratificacdo, vedada a cumulagao.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 129 - Os cargos em comissao e as fungdes gratificadas sdo de livre nomeacdo e dispensa
pelo Presidente da CAmara Municipal, observada a legislagao vigente.

Art. 1392 - Os valores das remuneracgdes, gratificacoes e respectivos quantitativos constam
dos Anexos I e I desta Resolucao.

Art. 149 - As despesas decorrentes da execucao desta Resolucdo correrdo por conta das
dotag¢des or¢amentdrias proprias da Camara Municipal.

Art. 159 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Plenario da Camara Municipal de Penaforte, em 06 de Fevereiro de 2026.

Somouiug T oclim
Sandrierio Ferreira Rocha
Presidente da Cdmara
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ANEXO1 )

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

ICARGO IQUANTIDADE  |REMUNERAGAO |
‘Tesoureiro || OlH 2.700,00‘
‘Assessor do Controle Interno “ OlH 2.700,00‘
‘Assessor da Mesa Diretora H OIH 2.000,00‘
‘Assessor do Gabinete do Presidente H OlH 2.000,00‘
ANEXO II

FUNCOES GRATIFICADAS

IFUNGAO IQUANTIDADE  |VALOR (R$) |
Diretor-Geral [ 01 1.200,00|
‘Agente de Contratacao || 01” 700,00‘
‘Gestor de Contrato || 01” 700,00‘
‘Fiscal de Contrato || 01“ 700,00‘
‘Membro da Comissdo de Contratacdo || 03“ 550,00‘
‘Membro da Equipe de Apoio || 02” 550,00‘




