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MENSAGEM N° 001/2025

Exmo. Sr.

Ver. Sandriério Ferreira Rocha
Presidente da Camara Municipal
Penaforte - Ceara

Senhor Presidente,
Senhoras e Senhores Vereadores,

Através da presente e na melhor de direito encaminho para
apreciacao de Vossas Exceléncias o incluso PROJETO DE LEI N° 001/2025
que Cria cargo de Agente de Contratacgao, institui a Equipe de Apoio, e cria
os demais cargos que indica, fixa remuneracao e adota outras providéncias

Como ¢ do conhecimento de todas e todos a Lei n° 14.133, de
1° de abril de 2021, determina que haja regulamentacao acerca do exercicio
das atribui¢oes do Agente de Contratagao, da Comissao, Equipe de Apoio e
dos demais cargos previstos naquela lei.

Urge salientar que essa regulamentacao tem por obrigacao
trazer o detalhamento de tais atribuicoes a fim de esclarecer e trazer
estabilidade para a aplicacao das normas.

Considerando ainda, a necessidade de reconhecimento
quanto a responsabilidade atribuida ao agente de contratacao, a comissao
de contratacao, bem como equipe de apoio, e ainda a imprescindibilidade
de detalhamento quanto as atribuicoes deles, necessario se faz a
regulamentacao da Lei Federal no ambito do Poder Executivo Municipal.

Solicito, com a devida vénia, que o presente Projeto de Lei
seja apreciado e votado em sessao extraordinaria, tendo em vista a
urgéncia e relevancia da matéria, pelos seguintes motivos:

Av. Ana Tereza de Jesus, n® 240, Centro - CEP 63280-000 ° 88 - 988194981

CNPJ: 07.414.931/0001-85



4
2, S

.t GOVERNO MUNICIPAL
%)
P-4

L

' PENAFORTE

1. Necessidade Urgente dos Cargos: Os cargos previstos neste Projeto
de Lei deveriam ter sido criados ainda na gestao anterior. A auséncia
destes cargos coloca em risco a continuidade dos servigos publicos,
uma vez que sao essenciais para a aplicacao da nova Lei de
Licitacoes.

2. Risco de Paralisacao dos Servicos Publicos: A inexisténcia dos cargos
exigidos pela Lei n° 14.133/2021 pode levar a paralisagao dos
processos de contratacao publica, comprometendo a prestagao de
servigos essenciais a populacao.

3. Pendéncia de Regulamentacao: A Lei n° 14.133 /2021 ainda nao foi
regulamentada em nosso municipio. E importante ressaltar que esta
regulamentacao s6 podera ser efetivada apds a sancao da lei que cria
0s cargos necessarios.

4. Principio da Eficiéncia: A criacao destes cargos esta diretamente
ligada ao principio da eficiéncia na administracao publica, previsto
no art. 37 da Constituicao Federal, pois permitira uma gestao mais
eficaz dos processos de contratacao.

5. Capacitacao e Especializacao: A nova lei exige uma equipe
capacitada e especializada para lidar com os processos de
contratacao. A criagao destes cargos permitira a formacao de uma
equipe adequada as novas exigéncias legais.

6. Seguranca Juridica: A criagcao destes cargos e a subsequente
regulamentacao da Lei n° 14.133/2021 trarao maior seguranca
juridica para os processos de contratacao publica em nosso
municipio.

Diante do exposto, reitero a urgéncia na apreciagao e
votacao deste Projeto de Lei, visando garantir a continuidade e eficiéncia
dos servigos publicos em nosso municipio.

Assim, contamos com o apoio deste parlamento para a
aprovacao do presente projeto de lei.

Paco da Prefeitura Municipal de Penaforte, em 10 de janeiro
de 2025.

Assinado de forma digital por LUIS FERNANDES
BEZERRA FILHO:42285593368
LU I S F ERN AN D ES BEZERRA DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=AC SOLUTI Multipla v5,
. 0u=33416079000195, ou=Videoconferencia,
F I LHO42285593 368 ou=Certificado PF A1, cn=LUIS FERNANDES BEZERRA
FILHO:42285593368

LUIS FERNANDES BEZERRA FILHO
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 001/2025

Cria cargo de Agente de Contratagao,
institui a Equipe de Apoio, e cria os
demais cargos que indica, fixa
remuneracao e adota outras providéncias

Art. 1°. Fica criado na estrutura administrativa da Secretaria
de Administracao e Financas do Municipio de Penaforte o cargo de Agente
de Contratacao, de livre nomeacao e exoneracao a ser preenchido
preferencialmente por servidor efetivo do quadro permanente do Poder
Executivo Municipal.

§ 1°. Cabera ao Agente de Contratacao:

I - tomar decisoes em prol da boa conducao da licitacao, dar
impulso ao procedimento, inclusive por meio de demandas as areas das
unidades de contratacoes, descentralizadas ou nao, para fins de
saneamento da fase preparatoéria, caso necessario;

Il - acompanhar os tramites da licitacao e promover
diligéncias, se for o caso, para que o calendario de contratagao de que
trata o inciso III do caput do art. 11 do Decreto n°® 10.947, de 25 de janeiro
de 2022, seja cumprido, observado, ainda, o grau de prioridade da
contratacao; e

IIT - conduzir e coordenar a sessao publica da licitacao e
promover as seguintes agoes:

a) receber, examinar e decidir as impugnacoes e os pedidos
de esclarecimentos ao edital e aos seus anexos e requisitar subsidios
formais aos responsaveis pela elaboracao desses documentos, caso
necessario;

b) verificar a conformidade da proposta mais bem
classificada com os requisitos estabelecidos no edital;

c) verificar e julgar as condi¢oes de habilitacao;
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d) sanear erros ou falhas que nao alterem a substancia das

propostas; e

e) encaminhar a equipe de apoio, quando for o caso:

1. os documentos de habilitacao, caso se verifique a
possibilidade de saneamento de erros ou de falhas que nao alterem a
substancia dos documentos e a sua validade juridica, conforme o disposto
no § 1° do art. 64 da Lei n°14.133, de 2021;

2. os documentos relativos aos procedimentos auxiliares
previstos no art. 78 da Lei n° 14.133, de 2021;

f) negociar, quando for o caso, condi¢des mais vantajosas
com o primeiro colocado;

g) indicar o vencedor do certame;

h) conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e

i) encaminhar o processo instruido, apos encerradas as fases
de julgamento e de habilitacao e exauridos os recursos administrativos, a
autoridade superior para adjudicacao e para homologacao.

Art. 2°. Fica criada a Equipe de Apoio, formada por no
minimo trés membros, preferencialmente, dentre servidores efetivos.

§ 1°. Cabera a equipe de apoio auxiliar o Agente de
Contratacao ou a Comissao de Contratacao no exercicio de suas
atribuicoes.

§ 2°. A equipe de apoio contara com o auxilio dos 6rgaos de
assessoramento juridico e de controle interno do Municipio.

Art. 3° Ficam criados na estrutura administrativa da
Secretaria de Administracao e Financas do Municipio de Penaforte os
cargos de Fiscal do Contrato e Gestor de Contrato

§ 1°. Compete ao Gestor de Contrato coordenar as
atividades relacionadas a fiscalizacao técnica, administrativa e setorial
relacionados aos contratos municipais;

§ 2°. Compete ao Fiscal do Contrato o acompanhamento
dos contratos com o objetivo de avaliar a execucao do objeto nos moldes
contratados e, se for o caso, aferir a quantidade, qualidade, tempo e modo
da prestacgao ou execucgao do objeto.

Art. 4°. Os cargos criados nesta lei sao de livre nomeacao e
exoneragao e a gratificacao sao as definidas no anexo Unico parte
integrante desta lei.
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Art. 5°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢oes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Penaforte, em 15 de janeiro

de 2025.
Assinado de forma digital por LUIS FERNANDES
LUIS FERNAN DES BEZERRA FILH0:42285593368
DN: ¢=BR, 0=ICP-Brasil, ou=AC SOLUTI Multipla
B EZ E R RA V5, 0u=33416079000195, ou=Videoconferencia,

FILHO:42285593368 sezemmn rviomssesssss e
LUIS FERNANDES BEZERRA FILHO
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

DENOMINACAO, QUANTIFICACAO E REMUNERACAO DOS CARGOS
CARGO QUANT. | GRATIFICACAO
Agente de Contratacao 01 RS 3.000,00
Equipe de Apoio 03 RS 2.500,00
Gestor de Contrato 01 RS 2.500,00
Fiscal do Contrato 01 RS 2.500,00
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