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PROJETO DE LEI N2 008/2024

DISPOE SOBRE PLANO DE CARGOS E CARREIRAS DA
GUARDA CIVIL DO MUNIC[PIO DE PENAFORTE -
CEARA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Penaforte (CE), no uso de suas atribuicdes
constitucionais e legais vigentes, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por

lei, submete & apreciacdo e deliberacdo da cAmara municipal de Penaforte/CE o
seguinte Projeto de Lei:

TITULO I
DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
CAPITULOI
Das disposicdes preliminares

Art. 12, O Estatuto da Guarda Civil Municipal de Penaforte, prescreve tudo quanto
se relaciona com a organizagio funcional, estabelecendo normas relativas as
atribuicBes, as prestacbes de servigos, as responsabilidades e ao exercicio dos

cargos e das funcdes de seus integrantes.

Art. 22, Nos casos omissos verificados na aplicacio deste Estatuto serd nomeada
comissdo composta de cinco membros, por ato do Comandante da Guarda Civil

Municipal, a fim de deliberar sobre o assunto.

Art. 32, A Guarda Civil Municipal de Penaforte é uma instituicio Municipal, Civil,
permanente, regular, uniformizada, organizada com base na hierarquia e na
disciplina, sob autoridade suprema do Prefeito Municipal de Penaforte, que tem
por finalidade cumprir o disposto no Art. 144, pardgrafo 89, Art. 23, inciso | e Art.
225 da Constituicdo Federal, Art. 24, inciso VI, da Lei Federal n.2 9.503/97, Lei

Federal n.2 13022/14, concomitantemente o disposto na Lei Orginica do
Municipio de Penaforte.
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§ 12 Sem comprometimento de sua destinagdo Constitucional, cabe também a
Guarda Civil Municipal o cumprimento de atribuigdes subsididrias explicitadas

pelo Ministério da Justica através da Secretaria Nacional de Seguranca Publica.

§ 29 Parégrafo Primeiro. O poder Executivo destinard dotagio orcamentdria na
proposta de orgamento anual, visando custear, capacitar e aparelhar a Guarda Civil

Municipal das condigbes necessérias para o bom desenvolvimento de suas funcées.

Art. 4°. S3o atribui¢des da Guarda Civil Municipal de Penaforte, além de outros que

a lei Ihe conferir:

I - prevenir, proibir, inibir e restringir a¢des nefastas de pessoas que atentem

contra os bens, servicos e instalagdes municipais;

Il - educar, orientar, fiscalizar, controlar e policiar o transito nas vias e logradouros

municipais, visando a seguranca e a fluidez no trafego;

II - vigiar e proteger o patrimdnio ecolégico, cultural, arquiteténico e ambiental

do Municipio, adotando medidas educativas e preventivas;

IV - exercer o poder de policia com o objetivo de proteger a tranquilidade e

seguranca dos cidadios;

V - colaborar, com os érgdos estaduais para o desenvolvimento e o provimento no
Municipio, visando findar as atividades que violarem as normas de satde, de
higiene e de seguranca e a funcionalidade, a moralidade ou quaisquer outros

aspectos relacionados com o interesse do Municipio;

VI - atuar, preventiva e permanentemente, no territério do Municipio, para a
protecdo sistémica da populacdo que utiliza os bens, servicos e instalacbes

municipais;

VII - colaborar, de forma integrada com os 6rgios de seguranca publica, em acdes

conjuntas que contribuam com a paz social;

VIII - colaborar com a pacificacdo de conflitos que seus integrantes presenciarem,

atentando para o respeito aos direitos fundamentais das pessoas;
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XI - cooperar com os demais 6rgdos de defesa civil em suas atividades;

X - Interagir com a sociedade civil para discussio de solugdes de problemas e

projetos locais voltados a melhoria das condi¢des de seguranca das comunidades;

XI - estabelecer parcerias com os érgdos estaduais e da Unido, ou de Municipios
vizinhos, por meio da celebracdo de convénios ou consércios, com vistas ao

desenvolvimento de agdes preventivas integradas;

XII - articular-se com os érgdos municipais de politicas sociais, visando 2 adocgo de

agoes interdisciplinares de seguranca no Municipio;

XIII - integrar-se com os demais 6rgdos de poder de policia administrativa, visando
a contribuir para a normatizacdo e a fiscalizacio das posturas e ordenamento

urbano municipal;

XIV - garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presti-lo direta e

imediatamente quando deparar-se com elas;

XV - encaminhar ao delegado de policia, diante de flagrante delito, o autor da

infracdo, preservando o local do crime, quando possivel e sempre que necessario;

XVI - contribuir no estudo de impacto na seguranca local, conforme plano diretor

municipal, por ocasido da construgdo de empreendimentos de grande porte;

XVII - desenvolver agdes de prevenc¢do primdria a violéncia, isoladamente ou em
conjunto com os demais érgdos da prépria municipalidade, de outros Municipios

ou das esferas estadual e federal;

XVIII -auxiliar na seguranca de grandes eventos e na protecio de autoridades e

dignitérios;

XIX - atuar mediante agdes preventivas na seguranca escolar, zelando pelo entorno
e participando de agBes educativas com o corpo discente e docente das unidades
de ensino municipal, de forma a colaborar com a implantacio da cultura de paz na

comunidade local.
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§ 19 Compete a Guarda Civil Municipal desempenhar missdes eminentemente
preventivas, zelando pelo respeito a Constituicdo, as leis e a protecdo do
patrimbnio pudblico municipal e garantir a prestacio de servicos de

responsabilidade do municipio.

§ 22 A Guarda Civil Municipal, além da execucio de atividades voltadas para a
seguranga e apoio aos cidaddos, as quais devem ser realizadas com observancia
dos princfpios de respeito aos direitos humanos, da garantia dos direitos
individuais e coletivos e do exercicio da cidadania e protecio das liberdades
publicas, deve ainda, desenvolver atividades de cardter social, estando

comprometida com a evolucgdo social da comunidade.

§ 32 A Guarda Civil Municipal deve colaborar com as autoridades que estejam
atuando no municipio, especialmente no que tange 3 protecio do meio ambiente,
ecologicamente equilibrado, e ao bem-estar da crianca e do adolescente, quando

solicitadas.

§ 42, Fica vedado a todos os integrantes da Guarda Civil Municipal de Penaforte, de

servico atuarem em eventos particulares.

Art. 5% A Guarda Civil Municipal deverd integrar as atividades de envergadura
policiais realizadas no Municipio dentro de suas atribuicbes e competéncias, e

quando planejadas conjuntamente com os demais érgdos de seguranca piblica.

Art. 62, Respeitadas a autonomia e as peculiaridades de cada uma das instituicdes,
com atuacdo no municipio, poderdo os responsaveis trocar informagdes sobre os

campos de atua¢do de seus comandos.

Paragrafo uUnico. Os integrantes da Guarda Civil Municipal sio apenas
subordinados ao comando e a linha hierarquica estabelecida na corporacio da
Guarda Civil Municipal, ndo sendo sujeitos a subordinacdo de integrantes de outras

instituicoes.

Art. 72. A Guarda Civil Municipal obedecerz ao regime estatutério, submetendo-se
especificamente as normas previstas no presente Estatuto, bem como ao Regime

Administrativo do Municipio de Penaforte ao qual pertencer.
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Art. 82 Cabe exclusivamente ao Prefeito Municipal escolher e nomear o
Comandante e o Subcomandante da Guarda Civil Municipal de Penaforte, dentro do

quadro de Guardas Civis Municipais de Carreira para atribuicdes e competéncias

fixadas neste Estatuto.
CAPITULO II
SECAO I
Da Organizacdo

Art. 92. O Comando da Guarda Civil Municipal, érgio integrante da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Seguranca Piblica e ao Gabinete do
prefeito, tem por propésito o preparo e o emprego dos recursos humanos e
equipamentos para o cumprimento de sua destinacio constitucional e de suas

atribuicdes subsididrias.

Art. 102. 0 Comando da Guarda Civil Municipal compreende suas instalacdes, seus

equipamentos e seu efetivo funcional.

Art. 112, O Comandante, o Subcomandante, o Corregedor e o Ouvidor serdo
escolhidos pelo Chefe do Poder Executivo Municipal na forma desta Lei entre

Guardas Civis Municipais efetivos, que terd como requisitos obrigatérios:

I = Fazer parte do corpo efetivo da Guarda Civil Municipal, através de concurso

publico;

II - Possuir a graduagdo de Inspetor;

IIT - Possuir formag¢do minima em nivel médio;

IV - Possuir conduta notéria ilibada;

V- N&o esta respondendo nenhum processo administrativo;

VI - Estar enquadrado no nivel de comportamento bom.
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Art. 122 O Comandante da Guarda Civil Municipal quando se licenciar para
tratamento de satide ou entrar em gozo de férias regulamentares  sera

substituido interinamente pelo Subcomandante da Guarda Civil Municipal.
Art. 132 A Guarda Civil Municipal esta estruturado em trés divisdes:
[ - Estrutura Orgdnica
(A) cargos, conforme descrito no Anexo Il desta Lei;
(b) fungdes, conforme descrito no Anexo 111 desta Lei.
I - Setor de Acompanhamento Técnico/Administrativo/Operacional
1 - Grupamento de Rondas Ostensivas/Preventivas Municipais - ROMU;
2 - Apoio, Administrativo, Estatistica e Planejamento;
3 - Grupamento de Protecao Patrimonial;
4 - Grupamento de Ronda Escolar
I1I - Corregedoria e Ouvidoria para Assuntos Disciplinares.
SECAOII
Regulamento do Uniforme

Art. 14 - O Regulamento especifico de uniformes deverd regulamentar as
prescricdes sobre os uniformes da Guarda Civil de Penaforte Ceard e pecas
complementares, brevés, divisas, insignias (distintivos) regulando sua posse,

composi¢ao, uso e descricdo geral.

Art. 15 - Especificam-se neste regulamento os uniformes, brasio, distintivo,
brevés, insignia e divisas usados pelos Guardas Civis de ambos os sexos, em todos

0s niveis.

Art. 16 - E obrigatério o uso dos uniformes, pecas complementares, brevés e

insignias definidos na presente Lei para todos os integrantes da Carreira da Guarda
Civil.
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Paragrafo dnico - O uso do uniforme nfo serd obrigatério quando exercer

seguranca de dignitdrios, bem como quando devidamente autorizado pelo

comando da Corporacio.
Art. 17 - O nome do Guarda Civil € obrigatério em seu uniforme.

Art. 18 - E vedado ao Guarda Civil Metropolitano alterar as caracteristicas dos

uniformes.

Art. 19 - O uso correto dos uniformes é fator primordial na boa apresentacio
individual e coletiva dos servidores da Carreira de Guarda Civil, contribuindo para
o fortalecimento da disciplina, o desenvolvimento do espirito de corpo e o bom

conceito perante a opinido piiblica.

Art. 20 - Constitui obrigacdo de todos integrantes da Carreira de Guarda Civil zelar

por seus uniformes, pela correta apresentacdo de seus subordinados e pares em

qualquer ocasido.

Art. 21 - Os uniformes mencionados nesta Lei, bem como as pecas
complementares, brevés, divisa, insignias (distintivos) e condecoracdes nas cores
neles estabelecidos ou regulados, sdo exclusividade da Guarda Civil de Penaforte, e
considerados de uso privativo, para as atividades de seguranca e vigilancia
municipal, sendo proibido a particulares, institui¢des pudblicas e privadas, de
qualquer natureza, o uso de trajes que se assemelhem aos aqui descritos e que

possam provocar confusdo na sua identificacio.

Art. 22 - Fica estabelecida a cor azul marinho como predominante dos uniformes

da Carreira de Guarda Civil.

Art. 23 - Os uniformes prescritos neste regulamento dividem-se em 02 (duas)

modalidades, a saber:
I - Representacdo -
UNIFORME DE PASSEIO.

Posse: para todos os integrantes da Guarda Civil.
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Uso: em recepgdes de solenidades, eventos e reunides sociais.
Composicdo
a. Masculino:

e Boina (Azul Marinho)

e Camisa em Algoddo Manga Curta (Branca)

» Distintivo em metal para Boinas com o Bras3o do Municfpio
e Cinto de Naylon (Azul Marinho)

¢ Camisa Social em tecido gabardine (Azul Celeste)

e Calca em tecido gabardine (Azul Marinho)

e Meias (Pretas)

e Sapato social com cadarco (Preto).

b. Feminino

e Boina (Azul Marinho)

e Distintivo em metal para Boinas com o Brasdo do Municipio

» Camisa em Algoddo Manga Curta (Branca)

e Cinto de Naylon (Azul Marinho)

e Camisa Social em tecido gabardine (Azul Celeste)

» Saialonga, na altura do joelho, em tecido gabardine (Azul Marinho)
e Sapato social feminino padrdo militar (Preto)

e Meias calca (Cor da pele).
Il - OPERACIONAL:
UNIFORME OPERACIONAL I:
Posse: A todos os integrantes da GCM

Uso: No patrulhamento urbano, em deslocamento e em servigos prestados pela

Guarda Civil.
Composi¢do - Masculino e Feminino:

e Boné (Azul Marinho)
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o Camisa em Algoddo manga curta (Azul Marinho)

* Gandola manga Longa em tecido RIPSTOP (Azul Marinho)
* Luva Amovivel com a respectiva graduacio (Azul Marinho)
e Cinto de ndilon (Azul Marinho)

e (Calga em tecido RIPSTOP (Azul Marinho)

e Coturno Cano Curto (Preto)

* Cinto de guarnicdo completo, com equipamentos (Preto)

e Corddo com fiel (Preto)

Art. 24 - Os Uniformes Operacionais da Guarda Civil serdo fornecidos

gratuitamente pela Prefeitura Municipal de Penaforte.
SECAOQ III
Da corregedoria

Art. 252, A Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Penaforte, 6rgio de controle
interno institucional, visa 3 agdo correcional da conduta dos Guardas Civis
Municipais, em carater pessoal e funcional, tem por titular o Corregedor, cujas
atribuicbes estdo fixadas nesta Lei, competindo-lhe zelar pela moralidade
administrativa e operacional do 6rgdo, através das inspecbes preventivas e da
apuracgdo de infracSes disciplinares ou penais, sugerindo-lhe também melhorias
institucionais assim como também na formacio dos agentes da Guarda Civil

Municipal.
SECAO I
Da ouvidoria

Art. 26°. A Ouvidoria da Guarda Civil Municipal de Penaforte, 6rgdo de controle
interno institucional, visa a a¢do correcional da conduta dos Guardas Civis
Municipais, assim como prover o relacionamento com a comunidade e demais
instituicdes, colhendo dentincias, elogios e sugestdes da comunidade e demais
instituicGes, podendo abrir sindicdncias para averiguagbes das informacdes,

repassando estas a Corregedoria da Guarda Civil Municipal para fazer os demais
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procedimentos, tem por titular o Ouvidor, cujas atribuicSes estdio fixadas nesta Lei,

competindo-lhe zelar pela moralidade administrativa e operacional do 6rggo.
CAPITULO III
Das atribui¢des inerentes ao cargo
SECAO 1
Do cargo de Comandante da Guarda Civil Municipal

Art. 27¢°. O Comando da Guarda Civil Municipal é funcdo do grau hierarquico,

constituindo uma prerrogativa impessoal com atribuicdes e deveres, sendo eles:
[- O Comando da Guarda Civil Municipal;

IT - assistir e representar o Secretdrio Municipal de governo, quando requisitado;
IIT - coordenar todas as atividades desempenhadas pela Guarda Civil Municipal,
IV - superintender as tarefas atribufdas aos Grupamentos;

V - emitir relatério minucioso, anual, do comportamento dos Guardas Civis

Municipais para o 6rgdo da Corregedoria;

VI - acatar as propostas da Ouvidoria, de modo que venha a trazer beneficios para
a Corporacdo, seus comandados e a populagdo, primando sempre pela prestacio de

servico de exceléncia e a qualidade de vida do servidor;

VII - enviar ao Secretario Municipal de Administracdo, mensalmente, o relatério

minucioso das atividades da Guarda Civil Municipal,

VIII - tomar a decisdo final nas questSes decorrentes de deliberacdes adotadas

pelas chefias subordinadas.
Art. 282. Compete ainda ao Comando da Guarda Civil Municipal:
I - implementar planos de seguranca dos préprios municipais;

II - implementar plano de avaliagdo e monitoramento de grau de risco especifico

para cada equipamento sob sua guarda;
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lII - coordenar os meios logisticos, no que se refere a transportes, comunicacdes,

uniformes, armas e municdes;

IV - implementar medidas de prevencio e monitoramento de areas de risco e

vigilancia eletrdnica;

V - proporcionar o ensino continuado, o condicionamento fisico e a postura,

necessarios para o desenvolvimento das atividades dos Guardas Civis Municipais;

VI - disponibilizar recursos humanos para o emprego nos demais setores da

Secretaria Municipal de Administraco, quando solicitado;
VII - manter em dia o histérico da Guarda Civil Municipal.

Paragrafo tnico. O Comandante da Guarda Civil Municipal poder4 solicitar a outras
Guardas Municipais, aos demais 6rgdos de seguranca publica estaduais e federais,
ao Poder Judiciério, a Ordem dos Advogados do Brasil OAB, e outros 6rgios de
defesa social e protecdo ao meio ambiente das esferas do Poder Ptiblico Municipal,
Estadual e Federal, para desenvolver ciclos de debates e treinamento em conjunto,
visando o aprimoramento profissional e operacional do servico de seguranca a ser

realizado pela Guarda Civil Municipal.
SECAO II
Do Cargo de Subcomando da Guarda Civil Municipal

Art. 292, O Subcomandante, reporta-se diretamente ao Comandante da Guarda

Civil Municipal, e t&ém com as seguintes atribuicdes:
I - representar o Comandante da Guarda Civil Municipal, quando requisitado:

II - coordenar as a¢des de comunicagdo, que envolvam ocorréncias, tanto de
carater preventivo como repressivo nos equipamentos municipais, atendendo e

redirecionando as demandas oriundas dos diversos canais de solicitacio;

I - definir as medidas e recursos alocando-os de acordo com o grau de

complexidade e risco das demandas;
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IV - atuar como elo operacional junto aos demais 6rgos de servicos essenciais, tais
como: Policia Civil, Corpo de Bombeiros, Policia Militar, Companhia de Energia

Elétrica, Companhia de Saneamento Bésico, entre outros;

V - confeccionar e manter atualizado e disponivel o Plano de Contingéncia,
cadastrando todos os dados necessarios para o bom desempenho do servico nas
mais diversas situagdes, contendo enderego, telefone e nome completo das pessoas

responséveis, e de todos os membros da Guarda Civil Municipal;

VI - controlar a utilizacdo do sistema de radiocomunicacio, de telefonia

operacional, relatorios internos, observando a legislacio e conduta ética;

VII - manter cadastro de demandas atualizado, visando repasse aos setores

competentes, bem como para o planejamento operacional;

VIII - levar ao conhecimento do Comandante, verbalmente ou por escrito, depois

de convenientemente apuradas, todas as ocorréncias que nio lhe caiba resolver;

IX - dar conhecimento ao Comandante e ao Corregedor da Guarda Civil Municipal
das ocorréncias e dos fatos a respeito dos quais haja providenciado por iniciativa

prépria;

X - tomar providéncias de cardter urgente na auséncia ou no impedimento

ocasional do Comandante, dando-lhe conhecimento na primeira oportunidade;

XI - zelar assiduamente pela conduta dos servidores lotados na Central da Guarda

Civil Municipal;
XII - reunir-se mensalmente com o efetivo da Guarda Civil Municipal;
XIII - conferir e assinar diariamente o livro de Plantio de Ocorréncias existente:;

XIV - autenticar e dar conhecimento as cépias do Boletim Interno, bem como as

Ordens de Servico e Instrugdes do Comando;

XV - manter arquivados, sob sua responsabilidade, as Ordens de Servi¢o, Boletins

Internos e Livros de Plantdo de Ocorréncias;
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XVI - repassar ao setor Administrativo as Informagdes Estratégicas diariamente

informagdes para a confecgdo de relatérios analiticos, produtos gréficos e

estatisticos:

XVII - manter organizado o cadastro operacional dos integrantes da Guarda Civil

Municipal,

XVII - instaurar e presidir Processo Sumdério, ao tomar conhecimento da
existéncia de possiveis irregularidades, envolvendo servidores lotados na Guarda

Civil Municipal ou sob seu comando;

XI - repassar ao 6rgéo corregedor, diariamente, informacdes, relatérios analiticos,

produtos graficos e estatisticos;

XX - encarregar-se das ligacdes com a imprensa, notadamente para fins de
esclarecimento ao publico, respeitando fazendo respeitar as limitacdes impostas

pelo sigilo e determinacdes superiores.
SECAO HI
Do Cargo de Guarda Civil Municipal Inspetor
Art. 30¢. Compete ao Inspetor:
L. Cumprir todas as determinagdes legais dos superiores hierarquicos.
IL Chefiar as guarnicdes e rondas ostensivas;

.  Executar a fun¢do de encarregado da viatura, encarregado de Plantio de

Posto e Radio Operador;
Iv. Fiscalizar os guardas quando da apresentacio pessoal;

V. Executar as atividades inerentes a funcdo de chefia nas acdes taticas

operacionais das guarni¢des de servigo;

VL. Cumprir e fazer cumprir as instrugdes de servigo, ordens e normas legais

para atividades operacionais da Institui¢io;
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VIL.  Promover a seguranca e prote¢do das pessoas, bens, servicos e instalacdes

nos logradouros de competéncia municipal;

VIIL.  Transmitir aos Guardas Civis Municipais sob seu Comando, as instrugdes de

servicos, ordens e normas legais estratégicas advindas dos seus superiores

hierdrquicos.

IX. Executar em conjunto com os demais integrantes da equipe de rondas

ostensivas, a vigildncia e protecdo nos logradouros ptblicos, bens, servicos e

instalacdes municipais;
X. Executar atividades de orientag¢do a populacio;
XL Zelar pelo bom nome da institui¢do e pelo patriménio publico;

XIl.  Conhecer e observar os principios gerais da disciplina e da hierarquia, bem
como atuar com respeito a dignidade humana, a cidadania, 4 justica, a legalidade

democratica e a coisa piiblica.
SECAQ IV
Do cargo de Guarda Civil Municipal Subinspetor
Art. 312 Compete ao Guarda Civil Municipal Subinspetor:

L. Executar a fun¢do de comando da guarnigdo de viatura, de patrulhamento
em eventos, e demais a¢des da Guarda Civil Municipal quando ndo haver nenhum
outro integrante da Guarda Civil Municipal com maior grau hierdrquico superior,

conforme escalas de servicos programados;
IL Participar das Operag¢des e Rondas Preventivas e Ostensivas;
III. ~ Cumprir as atividades de orientagdo & populacio;

IV.  Executar em conjunto com os demais integrantes das equipes de rondas
preventivas e ostensivas, a vigilancia e protecdo nos logradouros piiblicos, bens,
servicos, instalagbes municipais, e de protecdo sistémica da populacdo nas dreas

urbanas e rurais do municfpio;

Av. Ana Tereza de Jesus, N° 240 | (88)288124981 | Centro - CEP: 63.280-000 / Penaforte-CE



i 3

g i PREFEITURA DE GABINETE DO
o PENAFORTE | Heime.

e COMPROMISED PO DIAY MELUOELS

V. Executar servigos diuturnos nos postos fixos, de patrulhamento a pé, de
patrulhamento ciclistico e viaturas de acordo as escalas de servigo, ou quando for

lhe atribufdo esta fung3o, assim como quando convocado extraordinariamente;

VI Cumprir e fazer cumprir as instrugdes de servico, ordens e normas legais

para atividades operacionais da Institui¢go;

VIL.  Zelar pelo bom nome da instituicdo, pelo patriménio publico e, inclusive,
pela viatura, sujeitando-se a penalidades administrativas, civis e penais pelos

acontecimentos arbitrarios com a mesma;

VIII.  Conhecer e observar os principios gerais da disciplina e da hierarquia;

cumprir outras determinacdes legais dos superiores hierdrquicos;

IX.  Atuar com respeito a dignidade humana, 3 cidadania, 3 legalidade

democratica e a coisa publica;

X Conduzir os vefculos da corporagdo, devendo estar devidamente habilitado

para poder atuar como motorista dos vefculos utilizados como viaturas;
XL Executar as ordens emanadas pelos superiores imediatos;
XIL.  Exercer as atribui¢bes e competéncias especificas da guarda municipal.
SECAOV
Do Cargo de Guarda Civil Municipal 1¢ Classe
Art. 322, Compete ao Guarda Civil Municipal 12 Classe:

Xl  Executar a fun¢do de comando da guarnigdo de viatura, de patrulhamento
em eventos, e demais a¢des da Guarda Civil Municipal quando ndo houver nenhum
outro integrante da Guarda Civil Municipal com maior grau hierdrquico superior,

conforme escalas de servigos programados;
XIV. Participar das Operagdes e Rondas Preventivas e Ostensivas;

XV.  Cumprir as atividades de orientag¢o 2 populagio;
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XVI.  Executar em conjunto com os demais integrantes das equipes de rondas
preventivas e ostensivas, a vigilancia e prote¢3o nos logradouros piiblicos, bens,
servicos, instalagbes municipais, e de prote¢do sistémica da populacio nas dreas

urbanas e rurais do municipio;

XVIL.  Executar servigos diuturnos nos postos fixos, de patrulhamento a pé, de
patrulhamento ciclistico e viaturas de acordo as escalas de servico, ou quando for

lhe atribufdo esta fungdo, assim como quando convocado extraordinariamente:;

XVIIL. Cumprir e fazer cumprir as instrucdes de servigo, ordens legais para

atividades operacionais da Instituicdo;

XIX.  Zelar pelo bom nome da instituigdo, pelo patriménio ptblico e, inclusive,
pela viatura, sujeitando-se a penalidades administrativas, civis e penais pelos

acontecimentos arbitrarios com a mesma;

XX.  Conhecer e observar os principios gerais da disciplina e da hierarquia;

cumprir outras determinagdes legais dos superiores hierdrquicos;

XX1.  Atuar com respeito a dignidade humana, a cidadania, a justica, 4 legalidade

democratica e a coisa piblica;

XX1I. Conduzir os veiculos da corporacio, devendo estar devidamente habilitado

para poder atuar como motorista dos veiculos utilizados como viaturas;
XXIIL. Executar as ordens emanadas pelos superiores imediatos;
XXIV. Exercer as atribuictes e competéncias especificas da guarda municipal.
SECAO VI
Do cargo de Guarda Civil Municipal 22 Classe
Art. 332, Compete ao Guarda Civil Municipal 22 Classe:

L. Executar a funcdo de comando da guarnicdo de viatura, de patrulhamento
em eventos, e demais agdes da Guarda Civil Municipal quando nfo haver nenhum
outro integrante da Guarda Civil Municipal com maior grau hierdrquico superior,

conforme escalas de servigos programados;
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IL Participar das Operagdes e Rondas Preventivas e Ostensivas;
lIl.  Cumprir as atividades de orientagio a populacio;

Iv. Executar em conjunto com os demais integrantes das equipes de rondas
preventivas e ostensivas, a vigildncia e prote¢io nos logradouros publicos, bens,
servigos, instalagdes municipais, e de protegdo sistémica da populagio nas 4reas

urbanas e rurais do municipio;

V. Executar servicos diuturnos nos postos fixos, de patrulhamento a pé, de
patrulhamento ciclistico e viaturas de acordo &s escalas de servico, ou quando for

lhe atribufdo esta fungdo, assim como quando convocado extraordinariamente;

VL Cumprir e fazer cumprir as instrucdes de servigo, ordens e normas legais

para atividades operacionais da Instituicio;

VIL.  Zelar pelo bom nome da institui¢do, pelo patriménio publico e, inclusive,
pela viatura, sujeitando-se a penalidades administrativas, civis e penais pelos

acontecimentos arbitrarios com a mesma;

VIIL.  Conhecer e observar os principios gerais da disciplina e da hierarquia;

cumprir outras determinacdes legais dos superiores hierarquicos;

IX.  Atuar com respeito a dignidade humana, a cidadania, 2 justica, 3 legalidade

democratica e a coisa piiblica;

X Conduzir os veiculos da corporagio, devendo estar devidamente habilitado

para poder atuar como motorista dos veiculos utilizados como viaturas;
XL Executar as ordens emanadas pelos superiores imediatos;
XIl.  Exercer as atribui¢Bes e competéncias especificas da guarda municipal.
SECAO VII
Do Cargo de Guarda Civil Municipal 3¢ Classe
Art. 342, Compete ao Guarda Civil Municipal 32 Classe:

L. Participar das Operagdes e Rondas Preventivas e Ostensivas;
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IL Cumprir as atividades de orientagdo & populacéo;

. Executar em conjunto com os demais integrantes das equipes de rondas
preventivas e ostensivas, a vigilancia e prote¢do nos logradouros publicos, bens,
servigos, instalagbes municipais, e de protegdo sistémica da populacdo nas areas

urbanas e rurais do municipio;

IV.  Executar servigos diuturnos nos posto fixos, de patrulhamento a pé, de
patrulhamento ciclistico e viaturas de acordo as escalas de servico, ou quando for

lhe atribufdo esta fungio, assim como quando convocado extraordinariamente:

V. Cumprir e fazer cumprir as instru¢des de servigo, ordens e normas legais

para atividades operacionais da Instituicgo;

VI.  Zelar pelo bom nome da institui¢do, pelo patriménio piblico e, inclusive,
pela viatura, sujeitando-se a penalidades administrativas, civis e penais pelos

acontecimentos arbitrarios com a mesma;

VIL.  Conhecer e observar os principios gerais da disciplina e da hierarquia;

cumprir outras determinacdes legais dos superiores hierarquicos;

VIII.  Atuar com respeito a dignidade humana, a cidadania, a justica, a legalidade

democratica e a coisa publica;

IX. Conduzir os veiculos da corporagdo, devendo estar devidamente habilitado

para poder atuar como motorista dos veiculos utilizados como viaturas;

X Executar as ordens emanadas pelos superiores imediatos;
XL Exercer as atribuicdes e competéncias especifica da guarda municipal.
SECAO VIII

Do Cargo de Corregedor da Guarda Civil Municipal
Art. 352 Compete ao Corregedor:

L. Assistir a administracdo, nos assuntos e questdes disciplinares dos

servidores da Guarda Civil Municipal, quando solicitado;
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IL Manifestar-se, quando solicitado, sobre assuntos de natureza disciplinar,

bem como indicar a composi¢cdo das comissbes processantes, para designacio

através de Portaria;

. Dirigir, planejar, coordenar, controlar e supervisionar as atividades
correcionais, assim como distribuir os servigos da Corregedoria na Guarda Civil

Municipal;

IV.  Apreciar e encaminhar as representacdes que lhe forem dirigidas
relativamente a atuagdo irregular de servidores integrantes da Guarda Civil
Municipal, bem como determinar a instauracio de sindicincias administrativas e
de procedimentos disciplinares, para apuragdo de infracdes disciplinares

atribuidas aos referidos servidores;

V. A presidéncia dos procedimentos administrativos disciplinares de sua

competéncia;

VI.  Responder as consultas formuladas pelos 6rgdos da administracio sobre

assuntos de sua competéncia;

VIL.  Apurar todas as irregularidades na instituicdo e realizar correcdes

extraordindrias nas unidades da Guarda Civil Municipal e em érgios correlatos;

VIII.  Proceder pessoalmente e sempre que possivel, as inspe¢des ordinérias nas

unidades da Guarda Civil Municipal e em érgéos correlatos;

IX. Instruir  processos administrativos disciplinares e sindicdncias
administrativas instauradas, encaminhando-se relatério e parecer prévio ao

Prefeito Municipal para andlise e decis3o;

X. Propor, ao Prefeito Municipal, a aplicacdo de penalidades, na forma prevista

na Lei;

XL Submeter, ao Prefeito Municipal relatério circunstanciado e conclusivo
sobre a atuacdo pessoal e funcional de servidor integrante da Guarda Civil

Municipal indicado para o exercicio de fungdes de chefia, observada a legislacéo.
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SECAOQ IX
Do Cargo de Ouvidor da Guarda Civil Municipal

Art. 362. A Ouvidor da Guarda Civil Municipal compete:

I - Receber, examinar e encaminhar reclamacdes, dentincias, criticas, apreciagdes,
comentarios, elogios, pedidos de informagBes e sugestdes sobre as atividades

desenvolvidas pelos membros da Guarda Civil Municipal;

I1 - Requisitar informacdes e realizar diligéncias visando a obtencio de
informagdes junto aos setores administrativos e 6rgdos auxiliares da Corporagao
acerca de atos praticados em seu dmbito, encaminhando-as a Corregedoria da

Guarda Civil Municipal, para a instauragio de inspegdes e correicdes;

Il - Promover a definicdo de um sistema de comunica¢o, para a divulgacdo

sistemdtica do seu papel institucional 4 sociedade;

IV - Informar ao interessado as providéncias adotadas pela Guarda Civil Municipal
em raz3o de seu pedido, excepcionados os casos em que a lei assegurar o dever de
sigilo;

V - Definir e implantar instrumentos de coordenaciio, monitoria, avaliacio e

controle dos procedimentos de ouvidoria;

VI - Elaborar e encaminhar ao Prefeito Municipal e ao Secretdrio de Seguranga,
relatério trimestral referente as reclamacdes, dentincias, criticas, apreciacdes,
comentarios, elogios, pedidos de informacdes e sugestdes recebidas, bem como os

seus encaminhamentos e resultados;

VII - Propor aos érgdos municipais as providéncias que julgar pertinentes e
necessarias ao aperfeicoamento das atividades desenvolvidas pela Guarda

Municipal.
SECAO X

Das Fun¢des Administrativas
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Art. 372, As fun¢des administrativas, bem como as de natureza diversa da carreira
de Guarda Municipal serdo exercidas por servidor piblico municipal de carreira da
Guarda Civil Municipal de Penaforte, admitido conforme art. 102 da Lei Federal
13.022/14, com esta Lei e demais leis municipais especificas para a classe, sendo

de obrigatoriedade de pertencer a carreira ou quadro da Corporacio da Guarda

Civil Municipal.
SECAO X1
Da Nomeacgédo das Fungdes Gratificadas

Art. 382 Os cargos de Comandante, Subcomandante, Ouvidor e Corregedor sio de
comissdo e confianca de competéncia de servidor oriundo da carreira de Guarda
Civil Municipal conforme artigo 152 da Lei Federal n® 13.022/14, pertencente ao
grau hierdrquico gerencial, devendo obrigatoriamente ser nomeado para a funcio
dentre aqueles que tenham conclufdo o curso ensino médio e estejam dentro dos

requisitos minimos estabelecidos nos artigos 112, desta mesma Lei Municipal.
SECAO XII
Disposicdes Gerais

Art. 392, Todo o servidor com cargo de Comandante e Subcomandante da Guarda
Civil Municipal, além das atribui¢des inerentes aos cargos de chefia e de carreira de
Guarda Civil Municipal, ainda competem planejar, orientar, coordenar,

acompanhar, controlar e fiscalizar o emprego do seu efetivo.
Art. 402. Incubem ainda, as seguintes atribuicdes e deveres:

I - Acompanhar todas as atividades e servigos, facilitando, contudo, o livre
exercicio das fungGes de seus subordinados, para que desenvolva o espirito de
iniciativa, indispensavel na busca do auto aperfeicoamento e prestagdo de servigo

de exceléncia;

I - Esforcar-se para que os seus subordinados fagam do cumprimento do

dever um verdadeiro culto e exigir que pautem sua conduta pelas normas da mais
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severa moral, orientando-os e compelindo-os a satisfazerem seus compromissos

morais e pecunidrios, inclusive de assisténcia 3 famflia;

III - Imprimir a todos os seus atos, como exemplo, a méxima correcdo,

pontualidade e justiga;

IV - Velar para que os lideres e chefes sob seu comando sirvam de exemplo aos

subordinados;

V - Zelar para que seus comandados observem fielmente todas as disposictes
regulamentares e para que existam entre eles coesdo e harmonia, a fim de facilitar
0 maximo rendimento e a indispensavel uniformidade nas atividades de comando,

Instrugdo e administragio;

VI - Procurar, com o méximo critério, conhecer os seus comandados, observando
cuidadosamente suas capacidades fisica, intelectual e de trabalho, bem como suas
virtudes e defeitos, ndo apenas para formar juizo préprio, mas também para
prestar sobre eles, com exatiddo e justi¢a, as informagdes regulamentares e outras

que forem necessérias;

VII - Atender as ponderagbes justas de seus subordinados, quando feitas em

termos adequados e desde que sejam de sua competéncia;

VIII - Assegurar que o material e o equipamento distribuidos a drea de sua
abrangéncia, estejam nas melhores condigdes possiveis de uso e sejam

apropriadamente utilizados, em manutencio e controlados;
TITULO 11

Do Provimento, do Estagio Probatério e da Avaliacio Periédica de

Desempenho
CAPITULO I
Disposi¢des Gerais

Art. 412, Fica estruturado, nos termos desta Lei, o Plano de Carreira aplicdvel aos

Guardas Civis Municipais de Penaforte, sendo que todos os cargos e funcdes

Av. Ana Tereza de Jesus, N° 240 | {88)588194981 | Centro - CEP: 63.280-000 / Penaforte-CE



& iy

i PREFEITURA DE
& : GABINETE DO
5» P RTE PREFEITO
[m] : 07.414.931/0001-85
= COMPEOMISSE POR DIAL MELHORES

apresentados neste plano correspondem ao conjunto das funcdes técnicas e
administrativas inerentes a Guarda Civil Municipal, com o objetivo de fortalecer as

acdes institucionais em nivel local.

Art. 422, Para os efeitos desta Lei, considera-se:

L. Carreira: sequéncia hierdrquica funcional das classes de Guarda Civil
Municipal,
IL Cargo: conjunto de atribuicdes e responsabilidades previstas na estrutura

organizacional que devem ser cometidas a um servidor;

IlI.  Avaliagdo: procedimento regular de identificagio da qualificacio do

servidor integrante da corporacio;

IV.  Capacitagdo: procedimento de responsabilidade da administracio publica

voltado para habilitagdo e qualificagio permanente dos servidores;

V. Classe: subdivisio hieradrquica do cargo de Guarda Civil Municipal
correspondente a uma unidade de atribuigBes, responsabilidades e servicos de

igual natureza;

VL Promocdo: provimento derivado do servidor de uma classe para outra
imediatamente superior na carreira de guarda civil municipal, obedecidos todos os

requisitos fixados nesta Lei.

Art. 43%. O ingresso na carreira da Guarda Civil Municipal é acessivel a todos os
brasileiros, de ambos os sexos, observados os requisitos estabelecidos no presente

Estatuto, bem como os exigidos no Edital do respectivo concurso.
CAPITULO II
Do Provimento
Art. 442. O provimento do cargo publico dar-se-4:

L. De forma originéria, mediante concurso publico, para ingresso na carreira

da Guarda Civil Municipal, com nivel inicial de Guarda Municipal 32 Classe;
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IL De forma derivada, mediante acesso as classes superiores via habilitacdo
por avaliagdo de desempenho individual anual e processo de capacitacdo

especifica, nos termos do plano de carreira da Guarda Civil Municipal, previsto
neste Estatuto.

Art. 45°. No provimento dos cargos da Guarda Civil Municipal de Penaforte sera

exigido os seguintes requisitos:

L. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

IL Estar em gozo dos direitos politicos;

IIL Estar em dia com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV.  Ter escolaridade por conclusdo do nivel médio ou equivalente;
V. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

VI.  Seraprovado nos exames de aptidio de satide fisica e mental;

VIL.  N&o estar incompatibilizado para o servigo piiblico em razio de penalidade

sofrida;

VIII.  Ser aprovado em concurso piiblico na forma do artigo 37 da Constituicdo

Federal;

IX.  N&o ter nada que desabone sua conduta social, comprovado através de

pesquisa idoneidade moral;

X. Ser aprovado nas provas de selecdo e etapas de habilitacdo no curso de

formacio;

XL Respeitar o percentual de vagas de 80% (oitenta por cento) das vagas para

o0 sexo masculino e 20% (vinte por cento) das vagas para o sexo feminino.
XIl.  Cumprir as exigéncias contidas no Edital do Concurso.

§1° Desde que existam vagas no quadro, o Chefe do Executivo Municipal
determinaré a abertura das inscri¢des de concurso através de Decreto, cumprindo

o interesse do servigo ptiblico.
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§2° A organizacdo e consequente realizacio dos concursos para ingresso na
corporagdo terd uma Comissdo composta por representantes da Secretaria

Municipal de Administracio e da Procuradoria-Geral do Municipio.
SECAO I
Do Concurso Piiblico

Art. 462. Os cargos serdo compostos através de concurso ptiblico e o quantitativo

de vagas serd de acordo ao mencionado na lei federal 13.022/14.

I. O concurso publico serd realizado em caréter classificatério e eliminatério nas

seguintes fases:
a) Prova de conhecimentos gerais e especificos;
b) Teste de Aptidao Fisica (TAF);
c) Exame Psicotécnico;
d) Exame Médico e Toxicolégico;
e) Exame de saide fisica e mental;
f) Investigacdo social;
g) Curso de Formacio.
SUBSECAO I
Do Curso de Formacio

Art. 472 Observada a ordem de classificacio, os candidatos, em niimero
equivalente aos cargos vagos, serdo matriculados no curso de formacio especifica,

que terd carater eliminatério, e serdo denominados alunos Guarda Civil Municipal.

Pardgrafo tnico. O curso de formagido compreende o perfiodo necessario para
treinamento e habilitagdo de contetido bésico das doutrinas e disciplinas inseridas

na matriz curricular nacional (SENASP), para Guarda Civil Municipal.

Av. Ana Tereza de Jesus, N° 240 | (88)288194981 | Centro - CEP: 63.280-000 / Penaforte-CE



L 3, ]

¢_ PREFEITURA DE I GABINETE DO

o " | PREFEITO
1%y PENAFORTE | EReSoonss

TOMPIOMISED PON DIAS MELWOAES

Art. 482. Os candidatos referidos no artigo anterior serdo admitidos, em carater

excepcional e transitério, para a formagdo técnico-profissional.

§ 12 O candidato admitido receberd mensalmente remuneracdo, ressalvado o

minimo legal previsto no artigo 79, inciso V11, da Constituicio Federal.

§ 22 Sendo o candidato servidor ptblico municipal, matriculado no curso de
formacdo, ficard afastado do seu cargo ou fungdo, até o término do curso,

percebendo a remuneragio de que trata o paragrafo anterior, sem prejuizo dos

vencimentos referentes ao cargo de origem.

§ 32 O programa dos cursos de formag3o, ascensdo, especializacdo e atualizacio
para carreira da Guarda Civil Municipal obedecerdo ao estabelecido na matriz

curricular nacional, através de regulamento préprio.

Art. 492, O candidato ter4 sua matricula cancelada e ser4 dispensado no curso de

formacdo, nas hip6teses em que:

I- Ndo atinja o minimo de frequéncia estabelecida para o curso;
II - Ndo revele aproveitamento no curso;

[1I - Na hipétese de desisténcia.

Paragrafo tinico: Em caso de desisténcia, podem ser convocados novos candidatos

para suprir as vagas, dentro da estrita ordem de classificacio.

Art. 502. Apenas apés a conclusdo do curso, serd homologado o concurso, quando
serdo nomeados os candidatos aprovados, expedindo-lhes certificados dos quais

constara a média final.

Art. 519 Constardo do curriculo do curso de formagdo da Guarda Civil Municipal

os materiais inseridos na matriz curricular nacional (SENASP).

Art. 522 O Prefeito Municipal poderd firmar convénios e contratos, com
instituicGes publicas e privadas, respectivamente, que possam promover a
capacitacdo da Guarda Civil Municipal, conforme previsto nos § 22 e 32 do Art. 11¢

da Lei Federal n® 13.022/14. A convocagdo para o curso de formacdo obedecerd
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rigorosamente a ordem de classiﬁcag‘éo no concurso e serd efetuada

gradativamente, na medida das necessidades da Administracio Piiblica Municipal.
CAPITULO III
Do Estagio Probatério e da Avalia¢io Periddica de Desempenho

Art. 532, Ao entrar em exercicio, o servidor, nomeado para cargo de Guarda Civil
Municipal 32 Classe, ficara sujeito ao estdgio probatério por perfodo de trés anos,

durante o qual sua aptidao e capacidade para o exercicio do cargo serdo objeto de

avaliacdo de desempenho.

Art. 542. Durante o perfodo de estigio probatério do servidor serdo observados os

seguintes requisitos:

1 - assiduidade;

II - disciplina;

[II - capacidade de iniciativa;
IV - produtividade;

V - responsabilidade.

Art. 559. O superior imediato do servidor em estigio probatério emitira relatério
conclusivo a seu respeito, 120 (cento e vinte) dias antes do término do perfodo do
estdgio, ao Corregedor, com relacdo ao preenchimento dos requisitos mencionados

no artigo anterior.

§ 12 No caso de informacdes contrdrias prestadas pelo superior imediato, serd

assegurada ao servidor a ampla defesa.

§ 22 De posse da informagdo, o Corregedor emitira parecer concluindo a favor ou

contra a permanéncia do servidor em estégio.

§ 32 O parecer do Corregedor serd encaminhado a Procuradoria Geral Municipal

que elaborara relatério e parecer conclusivo para o Prefeito Municipal.

§42 Cabe ao Prefeito Municipal decidir sobre a exoneragio imediata do servidor.
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§5¢ A falta de aproveitamento do servidor durante o perfodo de estagio probatério

implicara sua exoneracio.

Art. 56° O Guarda Civil Municipal, devidamente efetivado, serd submetido, a

promogao, conforme critérios estabelecidos nesta Lei.
SECAO1
DAS PENAS DISCIPLINARES
Art. 57, S3o penas disciplinares:
I - adverténcia;
Il - repreensio;
IIl - suspensdo;
IV - demiss3o.

Art. 58. A aplicacdo de penalidades pelas transgressdes disciplinares constantes
desta Lei, ndo exime o servidor da obrigacdo de indenizar os prejuizos causados ao

Municipio.

Art. 59. Na aplica¢do das penalidades serdo considerados:
I - arepercussio do fato;

Il - danos ao servico ptiblico decorrente da transgressio;
Il - causa de justificac3o;

IV - circunstancias atenuantes;

V - circunstdncias agravantes.

§ 19 S3o causas de justificagdo:

I - motivo de forca maior;

II - ter sido cometida a transgressdo na pratica de agio meritéria, no interesse do

servico, de ordem ou da seguranca ptblica;
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III - ter sido cometida a transgressdo em legitima defesa prépria, de terceiro, ou

a

em obediéncia & ordem superior, ndo manifestamente ilegal, ou quando pelas

circunstancias ndo for exigivel outra conduta;
§ 22, Sdo causas atenuantes:

I - boa conduta funcional;

II - relevancia dos servigos prestados;

IIT - ter sido cometida a transgressdo em defesa de direito préprio ou de terceiros

ou para evitar mal maior;

IV - ter sido cometida a a¢cdo cometida no interesse da Guarda Civil ou em defesa

de seu bom nome.

§ 32 Sado causas agravantes:

I - mé conduta funcional;

Il - prética simultinea ou conex3o de duas ou mais transgressdes;
I11- reiteracio;

IV - reincidéncia;

V - ter sido praticada a transgressdo em conluio com duas ou mais pessoas,

durante a execu¢do do servico, em presenca de subordinado ou em piblico;

VI - ter sido praticada a transgressdo com premeditacdio ou com abuso de

autoridade.

Art. 60. N3o haverd punicdo quando, no julgamento da transgressdo, for

reconhecida qualquer causa de justificacio.

Art. 61. A pena de adverténcia sera aplicada verbalmente, em caréter pessoal e

reservado, nos casos de falta leve, ndo constando dos assentamentos funcionais.

Art. 62. A repreensdo sera aplicada por escrito nos casos de reiteracio de falta

leve, devendo constar dos assentamentos funcionais.
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Art. 63. O ato de imposicdo da penalidade mencionard o fundamento legal e a

causa da san¢do disciplinar.

Art. 64. Com excecdo da primeira adverténcia verbal sobre 0 mesmo fato, todas as

penalidades deverdo constar dos assentamentos funcionais do servidor.

Art. 65. A pena de suspensdo, que nio excederd a 90 (noventa) dias, acarretar4 na

perda dos direitos e da remuneragdo decorrentes do exercicio do cargo e sera

aplicada:

I-de 31 (trinta e um) a 90 (noventa) dias no caso de falta grave;
I1-de 11 (onze) a 30 (trinta) dias, no caso de falta média;

Il - de 01 (um) a 10 (dez) dias no caso de falta leve.

Paragrafo nico. Quando houver conveniéncia para o servigo, a pena de suspensio
podera ser convertida em multa, obrigando-se, neste caso, o servidor a permanecer
no exercicio do cargo, com direito a percepgdo de 2/3 (dois tercos) da respectiva
remuneracao.

Art. 66. A pena de demissdo poderd ser aplicada pela prética das transgressdes
previstas no artigo 57, incisos 11, VI, VII, VIII, IX, XIII, XIV, XVI, XVII, XVII], XIX, XX
XXI e XII.

¥

Art. 67. A apuracdo e a proposicdo das penalidades dos Incisos, III e IV do artigo
57, serdo feitas pela Corregedoria que, apés a conclusio do feito disciplinar com o
devido enquadramento legal, encaminhard o PAD ao Secretdrio Municipal de
Seguranca e a Procuradoria Geral Municipal para que, de acordo com o artigo
anterior, aplicara a penalidade se for de sua competéncia ou entfio daré ciéncia ao

acusado da sua absolvicio.

TITULO III
Da Carreira e Estrutura Funcional da Guarda

CAPITULOI
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Da Evolug¢do Funcional

Art. 682. A evolugdo funcional do servidor na carreira de Guarda Civil Municipal

dar-se-4 exclusivamente mediante promoc3o.

Paragrafo tnico. A promogdo consiste na elevacio de uma classe para oufra

imediatamente superior na carreira, obedecidos todos os requisitos fixados nesta

lei,

Art. 692, Compdem os cargos de carreira da Guarda Civil Municipal as seguintes

classes:

[ - Guarda Civil Municipal Inspetor.

I - Guarda Civil Municipal Subinspetor;
[II = Guarda Civil Municipal 12 Classe;
IV - Guarda Civil Municipal 22 Classe;
V - Guarda Civil Municipal 32 Classe.

Paragrafo tinico. O cargo de Guarda Civil Municipal 32 Classe é o cargo inicial desta

carreira.

Art. 702. S3o fungdes de provimento comissionado e de confianca que constituem a

estrutura funcional da Guarda:
| - Comandante;

II - Subcomandante;

III - Corregedor;

IV - Ouvidor;

Art. 712 A funcdo de Motorista e/ou Motociclista dos veiculos da Guarda Civil
Municipal ser4 exercida por Guarda Civil Municipal, com capacidade de lideranca,
bom comportamento e conhecimento das atribuicdes institucionais, além da

habilitacdo e pericia com o veiculo, que lhe assegure condicdes de direcdo e
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desenvolvimento dos servios das Rondas Ostensivas, e que obrigatoriamente

deve ter Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH.

Art. 722 A funcdo de confianga de Corregedor serd exclusivamente exercida por
integrante de carreira da Guarda Civil Municipal, de livre designacio pelo Chefe do
Executivo Municipal, dentre os Guardas Civis Municipais de tltimo grau,
preferencialmente Bacharel em Direito e curso técnico na 4rea, cujo
comportamento, capacidade e conhecimento cientifico sobre legislacio e normas
disciplinares lhe assegurem condigdes de apurar as infraces disciplinares, que
forem imputadas aos Guardas Civis Municipais, bem como, realizar visitas de
inspegdo e correicbes extraordindrias em qualquer unidade da Guarda Civil

Municipal.

Paragrafo Unico. A fungdo de Corregedor serda de livre nomeagio e exoneragio pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, devendo seguir os requisitos no caput deste

artigo.

Art. 732 A fungdo de confianca de Ouvidor da Guarda Civil Municipal sera
exclusivamente exercida por integrante de carreira da Guarda Civil Municipal, de
livre designacdo do Chefe do Executivo, dentre os Guardas Civis Municipais de
ultimo grau, preferencialmente Bacharel em Direito e curso técnico na 4rea, cujo
comportamento, capacidade e conhecimento cientifico sobre legislacdo e normas

disciplinares lhe assegurem condi¢des de exercer essa atividade.

Art. 74°. As fungbes de Corregedor e Ouvidor serdo exercidas por funciondrio
efetivo da Guarda Civil Municipal, com conduta ilibada, que n3o tenha sido punidos
nos ultimos 05 (cinco) anos por aplicagdo de pena considerada grave, que nos
altimos 03 (trés) anos com aplica¢io de pena considerada média, e nos tltimos 2

(dois) anos com pena considerada leve.

Paragrafo tnico. Os servidores designados para exercer as funcdes de ouvidor e

corregedor, receberdo beneficio adicional em pectinia decorrente da designacio.

Art. 752 As fungdes de Comandante e Subcomandante, é de livre designacio pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, serd exclusivamente exercida por integrante

da carreira, com os requisitos do artigo 11¢ dessa mesma Lei Municipal, cujo
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comportamento, capacidade de lideranca e reconhecida capacidade e idoneidade
moral lhe assegure condigdes de desenvolvimento no comando das relacdes

praticas para aperfeicoamento dos servicos inerentes 3 corporacio.

Pardgrafo dnico. O Comandante e Subcomandante da Guarda Civil Municipal
exercem a direcdo e a gestdo no dmbito de suas atribuigdes, serd preenchidos

exigidos os seguintes requisitos para exercer a funcio:

| - idoneidade moral e reputacio ilibada.

II - Pertencer ao tiltimo grau hierdrquico da classe de Guarda Civil Municipal

III - Ter no minimo 05 anos na carreira de Guarda Civil Municipal de Penaforte.

Art. 762. No exercicio de suas atribui¢tes, a GCM devera distribuir seu quadro total

de servidores;
I - fungbes de nivel administrativo e estratégico;
II - fungdes de nivel operacional;

Art. 772 Do Plano de Carreira institufdo por esta Lei, fazem parte os seguintes

Anexos:
I - Anexo II: Disposi¢do das Classes e Remuneracio;
II - Anexo [II: Remuneracio Fungdes/Cargos;
[1I - Anexo
IV: Descricdo das classes.
CAPITULO II
Da Promocgdo
Art. 782, Dar-se-a a promogio:
[ - mediante habilitacdo em cursos especificos;

I1 - apds intersticio de tempo obrigatério entre um nivel de classe e outra.
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Art. 792. O Comando da Guarda Civil Municipal, auxiliar4 no acompanhamento,
programacdo e controle do processo da evolugdo funcional, que serd encaminhado

para o parecer da Procuradoria Geral do Municipio.
SECAO I
Dos Requisitos Para a Promocio

Art. 80°. Dar-se-d a promogdo do cargo inicial de Guarda Civil Municipal da 32
Classe para o cargo de Guarda Civil Municipal 22 Classe automaticamente, apés
exercendo o cargo inicial da carreira de GCM 32 Classe por um perfodo de 3 (trés)

anos, apds o ingresso na carreira por meio do concurso ptblico.

Art. 812. - Estard habilitado para progressio para a funcdo de Guarda Civil 12

Classe, aquele que:

I - tenha completado 06 (seis) anos de efetivo tempo de servico na Guarda Civil

deste Municipio;

I1 - tenha completado efetivo exercicio da fun¢do de GCM 22 Classe por um perfodo

minimo de 03 (trés) anos;

III - esteja enquadrado nas definigdes de Bom comportamento, estabelecidas no
Cédigo de Conduta;

Art. 822, Dar-se-4 a promogédo do cargo de Guarda Civil Municipal de 12 Classe
para Guarda Civil Municipal Subinspetor, mediante cumprimento dos seguintes

critérios:

I - automaticamente ap6s exercer por no minimo de 4 (Quatro) anos o cargo de

carreira de Guarda Civil Municipal de 1° Classe;

II - automaticamente apds 3 (trés) anos no Cargo de Guarda Civil Municipal de 12

Classe.

Art. 832, Dar-se-4 a promogdo do cargo de Guarda Civil Municipal Subinspetor
para o cargo de carreira de Guarda Civil Municipal Inspetor, mediante os seguintes

requisitos:
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I - automaticamente, apés exercer por no minimo de 4 (quatro) anos o cargo de

Guarda Civil Municipal Subinspetor;

I - automaticamente ap6s exercer por no minimo 3 (trés) anos o cargo de Guarda
Civil Municipal 1° Classe se concluir curso(s) de aperfeicoamento profissional com
carga hordria minima de 200 horas especificas na 4rea de seguranca piblica e/ou

guardas municipais.

III - Paragrafo unico. Para a comprovagio da formagédo especificada no inciso II
deste artigo, podera ser utilizado cargas horérias dos cursos da Secretaria Nacional
de Seguranca Ptblica, cursos de graduacio superior na 4rea de seguranca publica,
direito, e equivalentes, cursos ministrados pela prépria instituicio, assim como

cursos particulares que o agente realizou por iniciativa prépria.
CAPITULO III
Da Hierarquia

Art. 842, A hierarquia na Guarda Civil Municipal fica definida da seguinte forma:

[ - Prefeito Municipal

II - Secretério de Seguranca Piblica

I1I - Comandante;

IV - Subcomandante;

V - Inspetor;

VI - Subinspetor;

ViI GCM 12 Classe;

VIII  GCM 29 Classe;

[X - GCM 32 Classe.

§ 1° Entende-se por hierarquia o vinculo que une os integrantes das diversas

classes da carreira, subordinadas umas as outras, estabelecendo uma ordenacio da
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autoridade, em niveis diferentes, dentro da Guarda Civil Municipal, que confere ao

superior o poder de dar ordens, de fiscalizar e de rever decisdes em relacdo ao

subordinado.
§ 22 A hierarquia da Corporagio sera determinada sucessivamente:
I - pelo cargo;

IT - se do mesmo cargo, pelo exercicio de fungdo especifica e pelo tempo de efetivo

exercicio, nesta ordem;
I11 - pelo tempo de efetivo exercicio de cargo publico na Guarda Civil Municipal.
TITULO IV
Dos Direitos e Vantagens
CAPITULO I
Do Vencimento e da Remuneracio

Art. 852, Vencimento é a retribui¢do pecunidria pelo exercicio de cargo publico,

com valor fixado em lei.

§ 12 O salario base serd fixado no valor de R$ 1.701,58 (mil setecentos e um real e

cinquenta e oito centavos).

§ 2° Sempre que haver aumento do saldrio minimo nacional havera

automaticamente aumento do saldrio base estabelecido no §12.

Art. 86° Remuneracdo é o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens
pecunidrias permanentes estabelecidas em lei. Paragrafo tinico. O vencimento do

cargo efetivo, acrescido das vantagens de cardter permanente, é irredutfvel.
Art. 872. O servidor perdera:
I - a remuneracdo do dia em que faltar ao servico, sem motivo justificado;

Il - a parcela de remuneracdo didria, proporcional aos atrasos, auséncia

justificadas, ressalvadas as concessdes estabelecidas neste Estatuto, e safdas

Av. Ana Tereza de Jesus, N° 240 | {88}98819498] | Centro - CEP: 63.280-000 / Penaforte-CE



L

8 PREFEITURA DE GABINETE DO
|3/ PENAFORTE | e

m...m COMBSOMIZSD POR DIAS MELMOYES

LT

antecipadas, salvo na hipétese de compensagio de hordrio, a ser estabelecida pela
chefia imediata.

Pardgrafo tnico. As faltas justificadas decorrentes de caso fortuito ou de forca
maior poderdo ser compensadas a critério da chefia imediata, sendo assim

consideradas como efetivo exercicio.

Art. 88°% O vencimento do servidor integrante da Guarda Civil Municipal de

Penaforte correspondera:

I - quanto as classes:

a) Guarda Civil Municipal 22 Classe: 5% (cinco por cento) sobre o saldrio base;
b) Guarda Civil Municipal 12 Classe: 10% (sete por cento) sobre o salario base;

c) Guarda Civil Municipal Subinspetor: 15% (dez por cento) sobre o sal4rio

base;

d) Guarda Civil Municipal Inspetor: 20% (quinze por cento) sobre o sobre o

salario base.

Il - quanto ao exercicio das fun¢des de comissdo e confianga para os cargos de
Comandante, Subcomandante, Corregedor e Ouvidor, quando o integrante estiver

exercendo esses cargos.

Art. 892 Outros direitos e vantagens pecunidrias, como a contagem de tempo,
estabilidade, férias, licencas-prémio, afastamentos temporarios e licenca do
Guarda Civil Municipal, sdo regulados pelo Regime Administrativo do Municipio de

Penaforte ao qual pertence o servidor.
CAPITULO Il
Das Vantagens

Art. 902. Além do vencimento, o servidor da Guarda Civil Municipal fari jus as

seguintes gratificacdes:
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I - Gratificagdo de risco - no importe de no minimo 30% (trinta por cento) sobre o

salério base conforme o inciso X, § 2° Art. 23° da lei organica do municipio;
IT - Adicional noturno - no importe de 20% (vinte por cento); do Salrio Base.
[II - Gratificac@o natalina (132 sal4rio);

IV - Adicional de 10% (quinze por cento) para cada hora de labor em jornada

extraordinéria;
V - Adicional de férias correspondente a 1/3 da remuneracio;

VI - Por conclus@o de Curso Técnico de no minimo 280/hs de 5% (cinco por

cento),

VII - Graduacdo Superior de 05% (cinco por cento),

VIII - P6s-Graduacdo de 08% (oito por cento)

IX - Mestrado de 10% (dez por cento) sobre o salario base.
X - Doutor de 12% (doze por cento) soEre o salério base.
X - Gratificacdo por funcdo de confianca e comissio;

§ 1° Demais gratificagdes e outros adicionais a que fazem jus os servidores da
Guarda Civil Municipal serdo definidos e regulamentados através de Decreto do

Poder Executivo Municipal ou por Lei especifica;

§ 62 O adicional de tempo de servigo sera pago ao servidor do cargo de carreira da
Guarda Civil Municipal de Penaforte conforme estabelecido no Estatuto dos

Servidores Publicos Municipais de Penaforte.

§ 82 O direito a receber a gratificacdo prevista no inciso VI, VII, VIII e IX referente a
conclusdo de cursos técnico, de graduacdo superior, de pés- graduacio e mestrado,
ap6s comprovagdo da conclusdo destes cursos com a apresentacdo de seus
respectivos diplomas cedidos por instituigdes devidamente reconhecidas pelo
Ministério da Educagéo e Cultura — MEC, na qual ndo serdo acumulativas, devendo

o servidor receber o de percentual maior, e ndo havendo a acumulacio de
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percentuais do mesmo nfvel caso venha a apresentar outros diplomas do mesmo

tipo de formac3o.
CAPITULO I
Das Recompensas

Art. 912, Além de outras especificas e previstas em lei sdo previstas as seguintes

recompensas:
I - Elogio em boletim interno, desde que seja tipico de suas atribuicdes;

Il - Condecoragdo consistente em deferéncia honrosa, com direito a insignias,
conferidas pela atuagdo do guarda em ocorréncias de relevo na preservacio da
vida, da integridade fisica e do patriménio ou de outro fato de grande repercussio,

com a devida publicagdo em boletim interno e registro em prontuério;
CAPITULO IV
Das Concessdes e Beneficios

Art. 929, Seré concedido horério especial ao Guarda Civil Municipal estudante,
quando comprovada a incompatibilidade entre o horario escolar e o da escala de

servico, sem prejuizo do exercicio do cargo.

§ 12 Para efeito do disposto neste artigo, sera exigida a compensacio de horério no

6rgdo ou entidade que tiver exercicio, respeitada a dura¢io semanal do trabalho.

§ 2° Sem qualquer prejuizo, o Guarda Civil Municipal poder4 ausentar-se do

servico:

[ - por 01 (um) dia, para doagio de sangue;

II - por 01 (um) dia, para alistamento eleitoral;

11 - por 05 (cinco) dias consecutivos, por motivo de casamento;

IV - por 05 (cinco) dias consecutivos, por motivo de falecimento do cbnjuge,

companheiro, pais, filhos, menor sob sua guarda ou tutela, e irm3os.

Av. Ana Tereza de Jesus, N° 240 | (88)2881942981 | C.'éntro - CEP: 63.280-000 / Penaforte-CE



K i PREFEITURA DE GABINETE DO
)E( PENAFORTE | 555ccs

roR l HILuoR

V - licen¢a maternidade e paternidade.

Art. 93° Os Guardas Civis Municipais de Penaforte fardo jus ao direito de
aposentadoria especial conforme o Art. 409, §4°, da Constituicdo Federal, Art. 572
da Lei Federal n® 8.123, de 24 de julho de 1991, assim como estabelecido no

Estatuto dos Servidores Ptiblicos Municipais.
TITULO V
Do Regime de Horas de Trabalho
CAPITULO UNICO
Das Horas Trabalhadas

Art. 94°. A jornada de trabalho dos Guardas Civis Municipais de Penaforte é 40
(quarenta) horas semanais, 08 (Oito) horas didrias a ser disciplinado por ato

administrativo, podendo ser cumprida das seguintes formas:
[ - Em regime de plantdo a critério da administracio piblica;
a)12X36

I - a jornada de trabalho que trata esse artigo sera disciplinada por ato

administrativo do chefe do Poder Executivo Municipal.

IIT - Por outra formas, quando assim exigir o funcionamento da Guarda Civil

Municipal.
TITULO XIX
CAPITULO UNICO
Das disposicdes Finais e Transitérias

Art. 952 Os servidores ja ocupantes dos cargos de Guardas Civis Municipais
anteriores a esta Lei que ndo preencham os requisitos necesséarios para promogio
na nova estrutura em conformidade desta Lei serdo mantidos e enquadrados como

Guarda Civil Municipal de Penaforte de 32 Classe.
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Art. 962. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a:
I - Praticar todos os atos que visem regulamentar os termos desta Lei:
II - Editar os Regulamentos e Regimentos desta Lei;

Il - Praticar as altera¢bes orcamentérias, mediante Decreto, decorrentes de

aplicagdo desta Lei.

Art. 979, Este Estatuto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicdes em contrério.

Art. 989 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Penaforte - Ceara.

Penaforte, estado do Ceard, em 29 de maio de 2024.

Assinado digitalmente
RAFAFEL FERREIRA por RAFAEL
ANGELQO:04750272485 FERREIRA

ANGELO:04750272485

RAFAEL FERREIRA ANGELO
Prefeito Municipal de Penaforte
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JUSTIFICATIVA

Senhores vereadores

Remeto para apreciagdo desta egrégia Casa Legislativa o Incluso Projeto de
Lei que regulamenta o Estatuto da Guarda Civil Municipal, os seus cargos, funcdes e

plano de carreira e da outras providéncias faz-se importante pelas seguintes
razoes:

Nos dias atuais é mais do que notéria a participagdo dos Municipios no
contexto da Seguranca Ptblica e Penaforte ndo pode ficar alheia a este processo. As
forcas de seguranca da Unido e dos Estados ndo comportam a pleno o avanco
desenfreado da criminalidade.

Os atentados contra a ordem piblica, contra o patriménio e 3 vida se
sucedem, diariamente, dando margem a uma onda de violéncia desenfreada.

A Carta Magna brasileira afirma, expressamente:

Art. 144. A Seguranca Ptblica, dever do Estado, direito e responsabilidade de
todos é exercida para a preservagdo da ordem publica e da incolumidade das
pessoas e do patriménio(...)

§ 82 Os Municipios poderdo constituir guardas municipais destinadas 2
protec¢do de seus bens, servicos e instalagGes conforme dispuser a Lei.

O Estatuto Geral das Guardas Municipais regulamenta o dispositivo da
Constituicdo que autoriza a criagdo das guardas para a protegio de bens, servicos e
instalagbes, mas o objetivo é que elas tenham o dever de proteger tanto o
patriménio como a vida das pessoas.

Pelo exposto regulamentar a Guarda Civil Municipal de Penaforte é a forma
mais direta de participagdo do Municipio na manuten¢io da ordem e da seguranca
publica. Esta lei municipal amplia as atribui¢cdes da guarda municipal, que sai da
passividade patrimonial e assume o protagonismo preventivo, protetor e
comunitario na municipalizacdo da seguranca piblica, inclusive com identidade
institucional prépria, civil e autdnoma.

Portanto, entendemos de grande relevancia a aprovacdo do presente Projeto
de Lei que colocamos a disposi¢Ges desta Colenda Casa Legislativa.

Cordialmente

RAFAEL FERREIRA Assinado digitalmente

; por RAFAEL FERREIRA
ANGELO:04750272485 ANGELO:04750272485

RAFAEL FERREIRA ANGELO
Prefeito Municipal de Penaforte
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