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LEI hN". 642/2013 De 20 de maio Ide 2013.

Define . normas gerais parfa.

realizac@o de Concurso Publico e
ingresso. no servico municipal e
adota outras providéncias.

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado
a realizar Concurso Publico de Provas ou de Provas e Titulos, para
preenchxmento dos cargos vagos na estrutura admlmstratwa do Governo
Mumclpal ; ‘

Art. 2°. A investidura nos cargos é permitida aos candidatos
que comprovem preencher, dentre outros 1egalmente exigidos no Edltal de
Concurso, os seguintes requisitos: -

I - ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro na forma

da lei;
_ I - ter no minimo dezesseis anos de idade para “participar”
do Concurso Publico e dezoito anos, para o provimento ao cargo;

I - qu_ita(;é_o com o servico militar, exceto para os candidatos
. do sexo feminino e com a Justica Eleitoral, para todos os candidatos;

IV - apresentar -comprovante da habilitacdo exigida para o)
desempenho das atribuic¢oes do cargo.

§ 1°. Os candidatos que nao comprovarem que sat1sfazem as
condicdes dispostas neste artigo ou .no Edital de Concurso, uma vez
" identificados, poderao ser eliminados do Coricurso a qualquer tempo ou, se
postenor a sua homologacao, declarado sem efeito o seu ato de nomeacéo.

§ 2°. A Administra¢cgdo Municipal podera oferecer as vagas para

- preenchimento dos cargos de forma descentralizada, como forma de facilitar

a lotacdo, ndo significando, no entanto vinculacao da vaga ou concursado a
lotacao descentralizada, podendo a Admmlstrag:ao fazer relotagao em funcao
de neces&dade administrativa.

Art. 3°. Sera reservado um. percentual de cinco por cento dos
cargos aos deficientes fisicos, ofertados como reserva espemal na forma a
ser definido no Edital de Concurso.

- § 1°. O percentual definido no caput deste artigo incidira

_sobre o numero de cargos, ofertados pelo Edital de Concurso, em cada
Classe de cargos, seja ela singular ou de carreira.

: § 2°. Ao final do Concurso, nao havendo candidatos aprovados
em numero suficiente para prover todos os cargos destinados aos deficientes
fisicos, os cargos que excedérem ao numero de candidatos deficientes
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aprovados, poderao ser prowdos pelos candldatos nao deficientes, obedecida
a ordem de classificacao.

. § 3°. Para efeito do calculo determmante do nimero de cargos
a ser destinado aos candidatos portadores de deﬁmenma serao desprezadas

as fra(;oes decimais.

-§4°. Os candldatos portadores de deﬁc1enC1a apresentardo, no
ato da inscricdo, atestado médico que comprove a existéncia de
compatibilidade entre o grau de deﬁmenma que apresenta e o exercicio do
cargo a que pretende concorrer.

Art. 4°. As provas escritas e/ou pratzcas terao carater
eliminatério e classificatério e as provas de t1tulos, se houver, terao carater
somente classificatorio.

Paragrafo tnico. Para efeito de aprovacdo, o candidato nao
podera obter nota inferior a cinqtienta por cento do total da Prova.

Art. 5° . Ocorrendo empate no numero de pontos, o desempate
obedecera aos crlterlos estabelecidos no Edltal de Concurso Publico.

. Art. 6" O prazo de vahdade do Concurso sera de dois anos, a

contar da data da homologacéao, prorrogavel por igual periodo, mediante ato.

devidamente motwado da autoridade competente, condlgao necessana a
prorrogagao ' :

Art. 7°. A aprovacdo em Concurso Publico ndo garanfe ao
aprovado o direito a nomeacdo, mas assegura o direito de preferéncia no
preenchimento das' vagas que obedecera, rigorosamente, a ordem de

classificacdo, sendo realizado o chamamento atendendo ao interesse 'da
- Administracdo, cabendo a esta decidir o momento oportuno e conveniente

‘para a nomeacao, em razao das caréncias _apresentag_las.

Art. 8°. A classificacdo sera feita em funcao do somatorio dos

,_pontos obtidos pelo candidato nas Provas Escritas e/ou Pratlcas conforme o

caso, nos termos do Edltal de Concurso.

Art. 9°. O resultado final do Concurso Publico sera divulgado
pela Comissdo Organizadora em hstagens nommatlvas referentes a cada
cargo ofertado.

Art. 10. Admit‘ir-se-é Recurso interposto por candidato a

Comissao Organizadora contra o resultado divulgado da classificacao dos
candidatos ao cargo para o qual concorreu, desde que devidamente
motivado, no prazo de guarenta e oito horas, a contar da data da divulgagao
do resultado final do Concurso Pubhco, sob pena de preclusao, conforme
espemﬁcara o referido Edltal
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Paragrafo unico. Havendo alteragdes no resultado oﬁc:1a1 do
Concurso, em razao do Jjulgamento de Recursos apresentados a Comissao de
Concurso, este devera ser republicado com as alteracdes que se fizerem
necessarias.

Art. 11. Ficam criados na Estrutura Administrativa os cargos

~com o0s vencimentos e a quantlﬁca(;ao estabelec1d0 no Anexo I, parte

integrante desta Lei.
Paragrafo tnico. A Habilitacédo e -a carga horaria dos cargos
criados, sao as estabelecida no Anexo II parte mtegrante desta Lei. :

Krt. 12 Alsin dos cargos_ criados nesta Lei fica o Chefe do
Poder Executivo autorizado a abrir Concurso Publico até o limite das vagas -
abertas nos diversos cargos da Administragdao Publica Municipal.

: Art. 13. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta
das dotagoes orcamentarias proprias @ da = Secretaria Municipal de
Administracdo, que serdo suplementadas, em caso de insuficiéncia. . ;

Art. 14. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

fiaforte, em 20 de maio de

: Paco da Prefeitura Municipal
2013. sk
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ANEXO I
A QUE SE REFERE A LEI N°. 642_/2013.

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

CARGO EFETIVO QTD. VENCIMENTOS

Psicologo ' : : 02 2.002,00

SECRETARIA DE EDUCACAO

CARGO EFETIVO | QTD. [ VENCIMENTOS

Motorista | oy R b T 740,00

] SECRETARIA DE SAUDE

CARGO EFETIVO QTD. | VENCIMENTOS
Agente Comunitario de Satude 04 690,00
Enfermeiro X% : 01 | 2.666,00
Fisioterapeuta : .02 - 2.002,00
Fonoaudi6logo : Hn? 01 2.002,00
Motorista e _ i R 740,00
Odontélogo - T 01 - 2.666,00
Psicélogo : - - 01 '2.002,00
Técnico em Enfermagem - 03 -1.040,00

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

CARGO EFETIVO - _ QTD. * VENCIMENTOS
Auxiliar de Servicos Gérais ' 15 - - 690,00
~~ Motorista : : ¢ M 02 - 740,00
' Operador de Maquina Pesada : 02 900,00
GUARDA MUNICIPAL :
' CARGO EFETIVO QTD. | VENCIMENTOS
Agente da Guarda Municipal - 08 - 755,00
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ANEXO II

A QUE SE REFERE A LEI N°. 642/2013.

GABINETE DO

PREFEITO

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

CARGO EFETIVO HABILITAcﬁo CARGA
' e HORARIA
Psicélogo Graduacao em Psmolog1a e Reglstro 40H/S
Profissional :
_ SECRETARIA DE EDUCACAO
CARGO EFETIVO ~ HABILITAGAO CARGA
] HORARIA
Motorista Certificado de Nivel Fundamental com 40H/S
habilita¢ao na categoria “B/D”
: SECRETARIA DE SAUDE
CARGO EFETIVO . HABILITACAO ' CARGA
HORARIA
Agente Comunitario |Certificado de Nivel Médio e Curso 40H/S
de Saude Técnico ; _
Enfermeiro Graduacgao em Enfermagem e Reglstro 40H/S
Profissional :
Fisioterapeuta Graduacao em Fisioterapia e Registro 30H/S
T’ | Profissional . i
Fonoaudi6logo Graduacédo em Fonoaudiologia e - 40H/S
: 'Registro Profissional
Motorista Certificado de Nivel Fundamental e 40H/S
: habilitacdo na categoria “B” :
. Odontoélogo Graduacao em Odontologia e Reglstro 40H/S
Profissional -
Técnico em Certificado de Nivel Médio, Curso 40H/S
‘Enfermagcm .| Técnico e Registro Profissional :
. Psicologo Graduacédo em Pswologla e Registro 40H/S

Profissional
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- - | SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA |

-~ CARGO EFETIVO HABI_LITAQAO CAR‘GA

- : ; s HORARIA

& .. gu:{il_iar de Servicos Cemﬁcado de Nivel Fundamental : 401_”'5
Gerais : .

s Motorista : Certlﬁcado de Nivel Funda_mental e 40H/S

o : ' habilitacdo na categoria “D” , o

= Operador de Certificado de Nivel Médio e Curso de 40H/S

~ Maquina Pesada Operador

- ' GUARDA MUNICIPAL

. CARGO EFETIVO HABILITACAO ~ CARGA:
; S S _ : HORARIA

e Agente da Guarda  |Certificado de Nivel Médio  e| 40H/S

ot Municipal 3 habilitacdo e nas categorias “AB” e
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