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2 COMPROMISSO POR DIAS MELMORES CNPJ: 04.414.931/0001-85

EMENTA: DISPOE SOBRE A REDUCAO DA
CARGA HORARIA DE SERVIDOR PIJRLICO
MUNICIPAL QUE POSSUA FILHO COM
DEFICIENCIA, NO AMBITO DO MUNICIPIO
DE PENAFORTE, E DAR OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Miunicipio de Penaiorte, Fstado do Ceara, submete a
apreciagdo e deliberagdo da Camara Municipal de Penaforte/CE o seguinte projeto de
lei:

Art. 1°- Ao servidor titular de cargo de provimento efetivo da Administragdo direta e
indireta do Municipio, que comprovadamente tenha conjuge, companheiro, fitho ou
dependente com deficiéncia, em situagdo que exija o atendimento direto pelo servidor,

¢ assegurada a redugd@o da jornada de em 50% (cinquenta por cento).

§1°- Compreende-se como pessoa com defici€ncia aquela que sofre debilidade ou
incapacidade fisica, mentai ou sensoriai € em siuagdo ue exija o atendimento direto
pelo servidor.

§2°- Para os fins de aplicagdo desta Lei, considera-se dependente a pessoa sobre a qual
o servidor exerce o poder familiar ou que esteja sob sua tutela, curatela, guarda ou

responsabilidade por ordem judicial seja mener de 1R (dezoito) anos, ou totalmente

invélido de qualquer idade e incapaz de prover seu proprio sustento.

Art. 2° Para os fins desta Lei entende-se por necessidades especiais, o portador que
necessita de aten¢do permanente, as situagdes de deficiéncia fisica, sensorial ou mental,
nas quais a presenca de responsavel seia indispensavel @ complementacdo do processo
terapéutico ou a promogdo de melhor integragdo do paciente a sociedade.

Art. 3° Para verificagdo do disposto acima, a inspe¢io médica sera feita,
obrigatoriamente, pelo 6rgdo pericial do Municipio, podendo o servidor interessado

requerer nova inspegdo e outros exames clinicos e/ou laboratoriais caso ndo concorde
com o laudo.

Art.4° A redugdo de carga horaria de que se trata esta Lei dependera de requerimento do
interessado ao titular ou dirigente maximo do 6rgdo em que estiver lotado.
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§1° Quando os pais ou responsaveis da pessoa com deficiéncia forem ambos Servidores
Pablicos Municipais, somente um deles podera fazer uso da redugdo de carga horaria
em cada periodo requerido.

§2° A redugdo de que trata o caput sera concedida pelo prazo maximo de 12 (doze)
meses, podendo ser renovada, sucessivamente, por iguais periodos.

Art. 5° Para se fazer jus ao beneficio desta Lei, o servidor devera apresentar
requerimento acompanhado dos seguintes documentos:

I- Laudo Médico fornecido por profissional, aprovado pela pericia médica do
Municipio; acompanhado se ha necessidade ou nido de eventuais tratamentos
medico.

ii- Certddo de Nascimento, atuaiizada, do fiiho(a) Dependente, ou certiddo de
casamento no caso do conjuge.

III-  Documento comprobatorio de que ndo ha possibilidade do outro genitor (a)
acompanhar o dependente no tratamento.

iV-  Documento comprobatorio, de que a iicenga ndo remunerada inviabiiiza o
custeio das despesas do sustento familiar.

Art. 6° Durante o periodo de gozo da redugio de carga horaria fica vedada, ao servidor a
participagdo em atividades e comissdes remuneradas, bem como de desempenhar
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outro beneficio sob pena de interrupgdo do beneficio, com perda total dos vencimentos
ou remuneragio, até que reassuma a carga horéria integral do cargo.

Art. 7° A redugdo da carga horaria serd considerada como de efetivo exercicio para
tados os fine e efeitos legaic

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.
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